第三周（9.16—9.22）
园长室：
1.各班强化安全责任，加强常规教育，培养幼儿良好习惯。

2.根据市、镇各部门、各条线工作检查意见，及时整改与落实。
3.督促检查行政、各条线、各人员按岗位要求，规范工作。
4.针对总园期初消防检查，进一步与相关部门沟通与汇报。

5.克服困难，落实教师参加市、镇70周年庆大合唱比赛工作。

6.传达与落实片园长会议精神与工作。
安全、卫生

1.周四（早操时间）开展一次防暴演练。

2.排查校园及周边安全隐患，并进行整改。

3.督促各班完成苏州安全教育平台“秋季安全第一课”。

4.保育员做好班级设施、公共区域的日常卫生消毒。
5.保健室加强日常工作巡视和指导。

6.继续打印幼儿缴费非税票据。

7.19年固定资产统计。

教科、妇团：
1.教师撰写个人课题方案。

2.上交苏州市优秀教育比赛论文。

3.各班继续创设语言区环境，关注幼儿参与语言区活动状况。

4.周四参加普通话宣传周活动。

5.周五收集完成本年度学前教育家庭经济困难学生认定暨政府资助金申报工作。

教研、工会：

1.各年龄段正常出操，按要求开展晨间分区活动。

2.各班区域划分到位，材料丰富，第四周检查，第六周评比。 

3.新教师着手亮相课，第四周周四上午展示。

4.周二中午12：10开放阅览室，空班老师集中借阅。（总园：会议室，分园：阅览室）

5.周三12:20教师集中总园，分组教研：暑期读书心得交流（图文结合，联系实践）

6.各类期初计划周五12:00前上传至服务器。

人事、其他：
1.做好省教职工平台的信息更新。

2.办理机关事业社会保险人员增加和减少业务。

3.递交参加育婴师和保育员培训人员报名材料。

4.周五参加教育事业年报工作会议。

5.总园小二中一大二，分园中四大二完成国庆亲子活动方案。

教技、其他：
1.做好能力提升秋季网培工作。

2.周三新教师集中总园进行教育云平台及普米白板培训。

3.继续完成新网站上线工作。

4.继续完成自制教玩具增添工作。

5.周二12:00前40周岁以下教师（新教师除外）上交有质量的PPT一个。
