第十周工作计划

（2020.11.2——2020.11.6）
园长室：
1.督促教师注意家长工作的细节处理，能主动与家长进行有效沟通。沟通过程中要先及时反馈幼儿进步的地方，然后再提出需要家长配合教育的地方。
2.行政值班人员，加强巡视，及时记录巡查的情况，本周重点巡视班级的学习游戏情况和食堂食品操作的卫生安全。
3. 培养幼儿良好的文明礼貌习惯，来园后能主动地与幼儿园保安叔叔、值班老师等工作人员问好。
4.全体教职工大会（暂定本周三下午4点20分），加强师德师风教育，增强教职工的幼儿园主人翁意识。
安全、卫生：
1.进行日常消防巡查、检查，做好消防重点单位评定验收申请工作。
2.筹备119消防安全日系列活动。
3.保健室继续加强晨午检，做好全日观察记录；监督、指导后勤人员做好卫生消毒通风工作。各班教师反复让幼儿练习七步洗手法。控制秋季流行传染病发生。
4.食堂人员继续做好每日食品清洗、烹饪、餐具清洗消毒、环境卫生打扫等工作。
5.加强阳光食堂系统的信息录入管理，增强工作责任心，保证每日完成上传。
教研、工会：
1.规范一日教学活动，本周开始大班年龄段推门听课（半日活动）。
2.周三12:30教研活动：趣味沙水区活动观摩（二）——挖掘沙水区材料的趣味玩法，探究一物多玩。
3.周五全园韵律操评比，各班注意动作整齐到位，精神面貌良好。
人事、其他：

1.继续进行教育事业年报核查工作。
2.全体教职工签署农村人居环境整治承诺书。
3.做好骨干教师奖励和基础教育奖励发放。
4.部分教师参加中高级职称评审。
5.做好部分教师秋季网络培训报名工作。
教科、妇团：

1.教师周五前上交申报苏州市优秀教案。
2.继续做好教师个人微型课题的整理工作。
3.继续进行园刊资料的校对、整理工作。
4.商议阅读月活动内容，确定活动方案。
5.团员教师做好青年大学习。
教技、装备：

1.周三乔艳参赛教技能手评比课。
2.周三完成10月智慧平台上传内容检查。
3.网站个板块负责人完成9、10月份内容上传。
4.参加秋季能力提升培训教师继续学习，11月中旬截止。
