第十一周（11.11—11.17）

园长室：
1.完成幼儿园办学行为督导评估模拟平台自评工作。

2.强化安全责任，督查各人员按岗位要求，规范开展工作。

3.督促行政人员常态推门听课，重点巡查各班一日活动内容明确，材料丰富，指导到位。

4.周二下午行政会：各条线工作小结，落实布置相关整改等工作。
安全、卫生：
1.各平台上传“119消防安全专题活动”台账。

2.各班完成苏州安全教育平台2019年“119消防安全教育”专题活动。

3.加强校园巡视及隐患排查，提高教职工的安全警戒意识。

4.保育员常态做好日常班级、区域卫生消毒、幼儿护理等工作。

5.保健室加强日常工作巡查和指导，特别是有传染病病例的班级。

6.周一12:30总园会议室保育员技能操练活动：卫生消毒与突发状况的应急处理。
7.周二12:30总园会议室召开膳委会会议。

教研、工会：

1.课程组展示的教师继续磨研，游戏展示的老师注意材料丰富、到位。 

2.周四上午9:10新教师展示课，空班老师听课，地点：总园。

3.组织教职工参加2019片趣味运动会，11月29日比赛。

4.外出听课：周五上午徐薇薇参加鹿城幼儿园省优质园展示观摩活动。

教技、其他：
1.参加秋季能力提升培训的教师抓紧学习，培训即将结束，必须合格。

2.周五前新教师每人上交一个普米白板课件。

3.45周岁以下全体教师申请加入周巷幼儿园志愿者团队（代课除外）。

4.网站负责人员继续上传9、10月份各版块内容，月底检查。

人事、其他：
1.继续开展2019年基础教育年报核查工作。

2.着手职称变动工资调整审批。

3.总园小一中三，分园小四大四撰写感恩节亲子活动方案，周五上传服务器。

4.总园中一大一大二中三，分园中三大四制定“念儿歌/诗歌朗诵/绕口令”亲子活动方案，周五上传服务器。

教科、妇团：
1.教师撰写苏州市优秀教案，周一上交。

2.教师着手撰写我的教育小故事。

3.各班常态强化幼儿讲故事活动，为“故事大王”评选活动做准备。（在家练习的照片存档）

4.教科活动：语言区的环境布置与指导，周五以PPT交流。

5.常态开展教师阅览室活动，负责教师拍好照片留档。

6.做好全城织爱活动报名工作。

