第九周（10.28—11.3）

园长室：
1.全方位强化安全责任，督促各人员按岗位要求，规范开展工作。

2.各班加强常规教育，培养幼儿良好习惯。

3.常态推门听课，强化区域活动材料丰富，指导到位。

4.协调各部门做好幼儿园规范办学督导评估平台录入工作。
5.强化垃圾分类教育及各个垃圾桶点周边卫生等。
6.根据市局秋季食品等安全检查情况进行完善整改。
安全、卫生：

1.做好校园各项安全工作，加强园内及周边安全隐患排查。
2.总园继续进行漏水点测试排查。
3.督促各班注意放学秩序与安全，提高安全警戒意识。
4.周一下午市教育局垃圾分类督查小组来园督查考评。
5.按相关要求做好分园部分班级一体机采购与安装。
6.保育员做好日常卫生消毒。特别是有孩子发烧的班级。
7.保健室加强日常工作巡视和指导，特别是已经发生传染病的班级。
8.做好阳光食堂新系统内容填报工作。
人事、其他：

1.积极配合做好2019年报审核工作。
2.继续进行新工资系统的信息调整补充。
3.周三各班服务器上传家长开放半日活动方案，计划在11月6、7、8三天开展。
4.周二分园小二小四中四、总园小一小二小三开展语言特色亲子活动——制作故事书/连环画，家长9点后入园。
教技、其他：

1.周五完成智慧教育云平台10月上传内容检查，并做好记录。
2.周四夏昱琼参加白板课片级评比。
3.完成亲子特色活动微信报道，并着手制作家长开放日微信报道模板。
4.网站分管人员继续完成9、10月的内容上传。
5.参加秋季网培的教师继续参加学习。
教研、工会：
1.各班继续走廊区域及自然角的创设，下周五检查。
2.各年龄段按要求开展户外大区域，特别是沙水区材料的熟悉与教师指导，行政抽查。
3.课程组展示的教师进行磨研。
4.周五下午“六认真”检查及班主任考核。
教科、妇团：

1.周二10.29上午薛雯、乔艳、徐薇薇到千灯美景幼儿园观摩课题研究展示活动。
2.教师着手撰写苏州市优秀教案，十一周周一上交。
3.常态开展教师阅览室活动，负责教师拍好照片留档。
4.做好妇女微家的环境布置。
5.上报10月亲子活动报道至镇团委。
